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Yo, HUGO ALBERTO SALGADO SOLANO, identificado con cedula de ciudadanía No. 
15.725.051 de Chinu. En mi condición de representante legal de CONSTRUCTORA C.N.B 
S.A.S identificada con NIT 901.192.505-9; proponente dentro del proceso Licitación 
Pública No. DTOR-LP-001-2025, certifico que actualmente nuestra compañía se encuentra 
en la adecuación, transición y aplicación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud 
en el Trabajo, en cumplimiento a la normatividad establecida por el Ministerio del Trabajo 
en el Decreto 1072 de 2015, Capítulo 6, “Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el 
Trabajo” y en la Resolución No. 0312 de 2019, “Por la cual se definen los Estándares 
Mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo”.  

Nuestra empresa cumple con la asignación del responsable para el diseño e 
implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo 
con los requisitos establecidos en la Resolución 0312 de 2019. 

 

 

 

___________________________________ 
HUGO ALBERTO SALGADO SOLANO 

CC. 15.725.051 de Chinu 
R.L. CONSTRUCTORA C.N.B. S.A.S 
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Yo, ROMULO ANTONIO RODRIGUEZ CAMACHO, identificado con cedula de ciudadanía No. 
80.406.555 de Tabio. En mi condición de representante legal de KIT CONSTRUCCIONES 
S.A.S identificada con NIT 900.090.540-5; proponente dentro del proceso Licitación 
Pública No. DTOR-LP-001-2025, certifico que actualmente nuestra compañía se encuentra 
en la adecuación, transición y aplicación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud 
en el Trabajo, en cumplimiento a la normatividad establecida por el Ministerio del Trabajo 
en el Decreto 1072 de 2015, Capítulo 6, “Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el 
Trabajo” y en la Resolución No. 0312 de 2019, “Por la cual se definen los Estándares 
Mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo”.  

Nuestra empresa cumple con la asignación del responsable para el diseño e 
implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo 
con los requisitos establecidos en la Resolución 0312 de 2019. 

 

 
 

 
___________________________________ 

ROMULO ANTONIO RODRIGUEZ CAMACHO 
CC. 80.406.555 de Tabio 

R.L.KIT CONSTRUCCIONES S.A.S 
 




